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1 § ORGANISATIONENS NAMN 
1.1 Organisationens namn är Melthodhaye, det livgivande ordet, och är en av Syrisk 

Ortodoxa Kyrkans andliga organisationer med dess säte i det Syrisk ortodoxa 
patriarkatet i Damaskus, Syrien och står under översyn av Hans Helighet, 
Patriarken av det Apostoliska sätet av Antiokia och hela Östern. 

2 §  VISION OCH SYFTE 
2.1  Att skapa en vägledning för att stimulera och stödja den personliga andliga 

utvecklingen. Att främja och säkerställa Syrisk Ortodoxa Kyrkans teologi, 
kyrkotradition, syriska språket, hymner, kyrkoliturgi och kyrkohistoria för 
nuvarande och kommande generationer. Med denna grund är målet att hjälpa 
medlemmar på ett andligt plan. 

3 §  UPPFYLLELSE AV MÅLEN 
3.1 Melthodhaye ska med hjälp av nätverk samla in, kategorisera, sammanställa och 

sprida kunskap om Syrisk Ortodoxa Kyrkans teologi, kyrkotradition, syriska 
språket, hymner, kyrkoliturgi och kyrkohistoria. Melthodhaye ska även genom 
nätverk skapa kontakt med Syrisk Ortodoxa Kyrkans stift runtom i världen.    

3.2 Melthodhaye ska genom olika tekniska hjälpmedel nå ut till ungdomar att stärka 
sitt andliga liv och sin relation till Gud enligt 2§.  

4 §  MEDLEMSKAP 
4.1  Medlem i Melthodhaye blir den som är i behov av och stödjer det som 

organisationen har att erbjuda, dvs. alla människor som vill främja och verka för 
den Syrisk Ortodoxa Kyrkans enligt 2.1§.  

5 §  MEDLEMSANSÖKAN  
5.1  Medlemsansökan sker skriftligt via organisationens hemsida på adress 

www.melthodhaye.com. Stödmedlem kan den som skickar en sådan ansökan via 
post bli.  

6 §  MEDLEMMEN SKA 
6.1  Stödja och samarbeta med styrelsen för förverkligande av organisationens vision 

och syfte. 

6.2  Ha rätt att delta i sammankomster som anordnas för medlemmarna. 

6.3  Följa organisationens stadgar, beslut och bestämmelser som fattas av årsmötet 
och styrelsen. 

6.4  Vid eventuell upplösning av organisationen inte ha rätt till del av organisationens 
behållning eller egendom. 
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7 §  UTTRÄDESANSÖKAN 
7.1  Medlem äger rätt till utträde ur organisationen sedan den till styrelsen har 

inkommit med skriftlig ansökan om detta. 

8 §  UTESLUTNING UR ORGANISATIONEN 
8.1   Medlem kan uteslutas ur organisationen, om denne:  

a. bryter mot organisationens stadgar, 
b. bryter mot inträdesvillkor till www.melthodhaye.com,  
c. genom sin verksamhet orsakar svårigheter för organisationens verksamhet och 

strävanden, 
d. motarbetar organisationens verksamhet och Syrisk Ortodoxa Kyrkans kyrkorätt. 

 
8.2  Beslut om uteslutning fattas av styrelsen och får begränsas till att omfatta en viss 

tid. 

8.3  Om tillräckliga skäl för uteslutning inte föreligger får organisationen istället ge 
medlemmen en varning. 

8.4  Beslut om uteslutning eller varning får inte fattas utan att medlemmen inom viss 
tid, max en vecka, fått tillfälle att yttra sig över de omständigheter som föranlett 
att medlemskapet ifrågasätts. I beslutet ska det framgå skäl till att medlemskap 
ifrågasatts och vad medlemmen ska iaktta för överklagande. Beslutet ska inom tre 
dagar från dagen för beslutet skriftligt tillställas den berörde. 

9 §  ÖVERKLAGANDE 
9.1  Medlem kan överklaga det av styrelsen utfärdat uteslutandet till organisationens 

närmast kommande årsmöte. 

10 §  ORGANISATIONEN 
10.1  Organisationen består av en styrelse om fem eller sju ledamöter. Bland dessa 

ledamöter skall följande poster ingå: ordförande, sekreterare och kassör. Övriga 
styrelseposter kan variera efter behov. 

 
10.2  Genom styrelsebeslut kan olika arbetsgrupper eller nätverk bildas och upplösas. 

Arbetsgruppens/nätverkets uppgift, antal ledamöter samt ledare m.m. ska framgå i 
beslutet. 

11 §  BESLUTANDE ORGAN 
11.1  Årsmötet är högsta beslutande organ. 

11.2  Styrelsen är det högsta beslutade organet mellan årsmötena. 

11.3 Hedersordförande; 

a) med vetorätt i organisationen gällande den Syrisk Ortodoxa Kyrkans tro och 
tradition. 

b) med rådgivande roll när det gäller organisationens struktur och vision.  
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11.4 En hedersordförande tillsätts av Hans Helighet Patriarken i Syrisk Ortodoxa 
Kyrkan. 

11.5 Abun Deyroyo Samuel Issa, grundaren till Melthodhaye, är nuvarande 
hedersordförande.  

11.6  Vid behov av ny hedersordförande är Hans Helighet Patriarken för Syrisk 
Ortodoxa Kyrkans hedersordförande tills ny tillsätts.  

12 §  FIRMATECKNING 
12.1  Organisationens firma tecknas av två styrelseledamöter i föreningen. Styrelsen utser 

firmatecknare.  

13 §  VERKSAMHETS- OCH RÄKENSKAPSÅR 
13.1  Organisationens verksamhetsår och räkenskapsår följer kalenderåret. Därmed 

omfattar det tiden fr.o.m. den 1 januari t.o.m. den 31 december. 

14 §  ÅRSMÖTET 
14.1  Ordinarie årsmöte hålls vartannat år under perioden januari-mars månad. 

14.2   Styrelsen beslutar om när exakt tid och plats tillfaller.  

14.3  Kallelse utsänds skriftligt till samtliga medlemmar minst fyra veckor innan 
årsmötet. 

15 §  RÖSTRÄTT OCH VALBARHET VID ÅRSMÖTET 
15.1  Medlem har en röst på årsmötet. 

15.2 För att kunna rösta måste medlemmen vara närvarande vid årsmötet. 

15.3 Röstning via ombud kan ej ske.  

15.4  Röstning vid årsmötet ska ske med öppen röstning eller acklamation. Vid lika 
rösträtt avgör mötesordförande. 

15.5 Årsmöte kan ske elektronisk om så styrelsen anser det lämpligt. 

16 §  ÄRENDEN VID ÅRSMÖTET 
16.1  Fastställande om årsmötet är stadgeenligt utlyst. 

16.2  Val av mötets funktionärer; ordförande, sekreterare, protokolljusterare samt 
rösträknare. 

16.3  Fastställande av dagordningen. 

16.4  Fastställande av röstlängden. 

16.5  Redogörelse av styrelsen för verksamhetsåret. 

16.6 Redogörelse av ekonomiska berättelsen för räkenskapsåret. 
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16.7 Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser. 

16.8  Fastställande av budget och verksamhetsplan.  

16.9 Behandling av framlagda motioner som har inkommit till styrelsen senast två 
veckor före årsmötet.  

16.10 Val av styrelse för en tid på två år. 

16.11  Val av revisorer för en tid på två år.  

16.12 Val av valberedning för en tid på två år. 

16.13 Övriga ärenden. 

17 §  NOMINERING AV STYRELSELEDAMÖTER 
17.1  Nominering av styrelseledamöter sker skriftligt till valberedningen, där den 

nominerade skall vara medlem.  

18 §  EXTRA ÅRSMÖTE 
18.1  Extra årsmöte ska sammankallas av organisationens styrelse då den anser det 

vara nödvändigt eller då 1/3 av samtliga medlemmar begär detta skriftligen för 
ett och samma ärende. Vid extra årsmöte fattas då beslut om sådana ärenden 
som har upptagits i ärendelistan. 

19 §  STYRELSENS OCH NÄTVERKENS FUNKTION 
19.1   Totala antalet styrelsemedlemmar ska vara ojämn. 

19.2   Styrelsens ledamöter kan omväljas obegränsat antal gånger i följd. 

19.3  Beslut tas med enkel majoritet, vid lika röstetal har ordförande utslagstal. För att 
styrelsen ska bli beslutsmässig skall minst 50 % av styrelsen vara närvarande. 

19.4  Begäran om utträde ur styrelsen görs skriftligen. Efter utträde kan ny ordinarie 
ledamot väljas in i styrelsen vid ordinarie eller extra årsmöte. 

20 §  UPPGIFTER FÖR ORGANISATIONENS STYRELSE 
20.1  Att vidtaga åtgärder för att förverkliga Melthodhayes vision och syfte. 

20.2  Att tillsätta och likaså upplösa eventuella arbetsgrupper/nätverk. 

20.3  Att anställa personal vid behov. 

20.4  Att förvalta Melthodhayes egendom. 

20.5   Att verkställa årsmötets beslut. 

20.6  Att till ordinarie årsmötet avge verksamhets- och ekonomisk berättelse, samt 
lägga fram budget och verksamhetsplan. 
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20.7  Att representera Melthodhaye inför myndigheter och organisationer då behovet 
uppstår. 

20.8   Att under tiden mellan årsmöten omarbeta stadgarna om behovet föreligger. 

21 §  STADGEÄNDRING 
21.1  Ändring av dessa stadgar kan ske endast genom beslut med enkel majoritet av de 

närvarande vid årsmötet.  

21.2  Förslag om stadgeändring ska av styrelse jämte dennes yttrande därutöver 
utsändas till samtliga medlemmar två veckor före årsmötet. 

22 §  EKONOMI 
22.1  Melthodhayes huvudsakliga finansiering baseras på gåvor från medlemmar och 

andra sponsorer. 

23 §  VALBEREDNINGEN 
23.1  Ska ta fram kandidater för en kommande styrelse och revisorer.  

23.2  Valberedning ska bestå av minst två kandidater som är medlemmar. 

24 §  UPPHOVSRÄTT 
24.1  Databasmodell, kod och den webbaserade applikationen för 

www.melthodhaye.com ägs av Melthodhaye. 

24.2  Allt material; såsom ljudfiler, bilder, texter som publiceras på 
www.melthodhaye.com ägs av Melthodhaye. 

25 §  UPPLÖSNING 
25.1 Upplösning av Melthodhaye kan endast ske om Hans Helighet Patriarken 

beslutar detta.  

25.2  Beslut om upplösning ska inrymma bestämmelser om fördelning av 
Melthodhayes tillgångar. 

25.3   Hans Helighet Patriarken väljer de organisationer och/eller välgörande ändamål 
som organisationens kvarvarande medel ska gå till. 

  

26 §  UPPDATERADE STADGAR 
26:1   Dessa stadgar skapades januari 2008 och uppdaterades den 28 februari 2009.  

27 §  ANTALET PARAGRAFER I DENNA STADGAR 
27:1   Stadgan består av 27 §. 
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