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1§ ORGANISATIONENS NAMN

1.1

2§
2.1
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3.2
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59
5.1

6§
6.1

6.2

6.3

6.4

Organisationens namn ar Melthodhaye, det livgivande ordet, och dr en av Syrisk
Ortodoxa Kyrkans andliga organisationer med dess site i det Syrisk ortodoxa
patriarkatet 1 Damaskus, Syrien och stir under 6versyn av Hans Helighet,
Patriarken av det Apostoliska sitet av Antiokia och hela Ostern.

VISION OCH SYFTE

Att skapa en vigledning for att stimulera och stédja den personliga andliga
utvecklingen. Att frimja och sakerstilla Syrisk Ortodoxa Kyrkans teologi,
kyrkotradition, syriska spraket, hymner, kyrkoliturgi och kyrkohistoria for
nuvarande och kommande generationer. Med denna grund dr malet att hjalpa

medlemmar pa ett andligt plan.

UPPFYLLELSE AV MALEN

Melthodhaye ska med hjalp av nitverk samla in, kategorisera, sammanstilla och
sprida kunskap om Syrisk Ortodoxa Kyrkans teologi, kyrkotradition, syriska
spraket, hymner, kyrkoliturgi och kyrkohistoria. Melthodhaye ska dven genom
nitverk skapa kontakt med Syrisk Ortodoxa Kyrkans stift runtom i virlden.

Melthodhaye ska genom olika tekniska hjilpmedel na ut till ungdomar att stirka
sitt andliga liv och sin relation till Gud enligt 2§.

MEDLEMSKAP

Medlem i Melthodhaye blir den som ér i behov av och stédjer det som
organisationen har att erbjuda, dvs. alla manniskor som vill frimja och verka for
den Syrisk Ortodoxa Kyrkans enligt 2.1§.

MEDLEMSANSOKAN

Medlemsansokan sker skriftligt via organisationens hemsida pa adress
www.melthodhaye.com. Stédmedlem kan den som skickar en sidan ansékan via

post bli.

MEDLEMMEN SKA

Stédja och samarbeta med styrelsen for forverkligande av organisationens vision
och syfte.

Ha ritt att delta i sammankomster som anordnas for medlemmarna.

Folja organisationens stadgar, beslut och bestimmelser som fattas av drsmotet

och styrelsen.

Vid eventuell upplosning av organisationen inte ha ritt till del av organisationens

behillning eller egendom.
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UTTRADESANSOKAN

Medlem dger ritt till uttride ur organisationen sedan den till styrelsen har
inkommit med skriftlig ansokan om detta.

UTESLUTNING UR ORGANISATIONEN

Medlem kan uteslutas ur organisationen, om denne:

bryter mot organisationens stadgar,

bryter mot intridesvillkor till www.melthodhaye.com,

genom sin verksamhet orsakar svérigheter for organisationens verksamhet och
strivanden,

motarbetar organisationens verksamhet och Syrisk Ortodoxa Kyrkans kyrkoritt.

Beslut om uteslutning fattas av styrelsen och far begrinsas till att omfatta en viss
tid.

Om tillrickliga skil for uteslutning inte foreligger fir organisationen istillet ge
medlemmen en varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen inom viss
tid, max en vecka, fatt tillfille att yttra sig 6ver de omstindigheter som foranlett
att medlemskapet ifragasitts. I beslutet ska det framga skal till att medlemskap
ifragasatts och vad medlemmen ska iaktta f6r 6verklagande. Beslutet ska inom tre
dagar fran dagen for beslutet skriftligt tillstdllas den berérde.

OVERKLAGANDE

Medlem kan 6verklaga det av styrelsen utfirdat uteslutandet till organisationens
nirmast kommande arsmote.

ORGANISATIONEN

Organisationen bestar av en styrelse om fem eller sju ledaméter. Bland dessa
ledamoter skall féljande poster inga: ordférande, sekreterare och kassor. Ovriga
styrelseposter kan variera efter behov.

Genom styrelsebeslut kan olika arbetsgrupper eller nitverk bildas och upplésas.
Arbetsgruppens/nitverkets uppgift, antal ledamoter samt ledare m.m. ska framga i
beslutet.

BESLUTANDE ORGAN

Arsmétet dr hogsta beslutande organ.
Styrelsen dr det hogsta beslutade organet mellan arsmétena.
Hedersordforande;

a) med vetoritt i organisationen gillande den Syrisk Ortodoxa Kyrkans tro och
tradition.

b) med radgivande roll nir det giller organisationens struktur och vision.



114 En hedersordférande tillsitts av Hans Helighet Patriarken i Syrisk Ortodoxa
Kyrkan.

11.5 Abun Deyroyo Samuel Issa, grundaren till Melthodhaye, ir nuvarande
hedersordférande.

11.6  Vid behov av ny hedersordférande dar Hans Helighet Patriarken for Syrisk
Ortodoxa Kyrkans hedersordférande tills ny tillsatts.

12§ FIRMATECKNING

12.1  Organisationens firma tecknas av tva styrelseledamoter 1 foreningen. Styrelsen utser
firmatecknare.

13§ VERKSAMHETS- OCH RAKENSKAPSAR

13.1  Organisationens verksamhetsar och rikenskapsir foljer kalenderaret. Dirmed
omfattar det tiden fr.o.m. den 1 januari t.o.m. den 31 december.

14§ ARSMOTET

14.1  Otrdinarie arsmote hélls vartannat ar under perioden januari-mars manad.
142 Styrelsen beslutar om nir exakt tid och plats tillfaller.

14.3  Kallelse utsinds skriftligt till samtliga medlemmar minst fyra veckor innan

arsmotet.

15§ ROSTRATT OCH VALBARHET VID ARSMOTET

15.1  Medlem har en rost pa arsmotet.
15.2  For att kunna rosta maste medlemmen vara narvarande vid Arsmotet.
15.3  Rostning via ombud kan ej ske.

154  Rostning vid darsmotet ska ske med Oppen rostning eller acklamation. Vid lika
rostritt avgor motesordforande.

15.5  Arsméte kan ske elektronisk om sé styrelsen anser det limpligt.

16§ ARENDEN VID ARSMOTET
16.1  Faststillande om drsmotet dr stadgeenligt utlyst.

16.2  Val av motets funktionidrer; ordférande, sekreterare, protokolljusterare samt
rostriknare.

16.3  Faststillande av dagordningen.
16.4  Faststillande av rostlingden.
16.5 Redogorelse av styrelsen for verksamhetsaret.

16.6 Redogorelse av ekonomiska berittelsen for rikenskapsaret.
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Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
Faststillande av budget och verksamhetsplan.

Behandling av framlagda motioner som har inkommit till styrelsen senast tva

veckor fére arsmotet.

Val av styrelse for en tid pa tva ar.

Val av revisorer for en tid pa tva ar.
Val av valberedning for en tid pa tva ar.

Opvriga drenden.

NOMINERING AV STYRELSELEDAMOTER

Nominering av styrelseledamoter sker skriftligt till valberedningen, dir den
nominerade skall vara medlem.

EXTRA ARSMOTE

Extra arsmote ska sammankallas av organisationens styrelse da den anser det
vara nédvindigt eller dd 1/3 av samtliga medlemmar begir detta skriftligen for
ett och samma drende. Vid extra arsmote fattas da beslut om siddana drenden
som har upptagits i drendelistan.

STYRELSENS OCH NATVERKENS FUNKTION

Totala antalet styrelsemedlemmar ska vara ojamn.
Styrelsens ledamoter kan omviljas obegransat antal ganger i f6ljd.

Beslut tas med enkel majoritet, vid lika réstetal har ordférande utslagstal. For att
styrelsen ska bli beslutsmissig skall minst 50 % av styrelsen vara ndrvarande.

Begiran om uttride ur styrelsen gors skriftligen. Efter uttride kan ny ordinarie
ledamot viljas in i styrelsen vid ordinarie eller extra arsmote.

UPPGIFTER FOR ORGANISATIONENS STYRELSE
Att vidtaga atgarder for att forverkliga Melthodhayes vision och syfte.

Att tillsdtta och likasd upplosa eventuella arbetsgrupper/nitverk.
Att anstilla personal vid behov.

Att forvalta Melthodhayes egendom.

Att verkstilla arsmotets beslut.

Att till ordinarie arsmotet avge verksamhets- och ekonomisk berittelse, samt
ligga fram budget och verksamhetsplan.
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Att representera Melthodhaye inf6r myndigheter och organisationer da behovet
uppstar.
Att under tiden mellan arsméten omarbeta stadgarna om behovet foreligger.

STADGEANDRING

Andring av dessa stadgar kan ske endast genom beslut med enkel majoritet av de
nirvarande vid arsmotet.

Forslag om stadgeindring ska av styrelse jaimte dennes yttrande darutéver
utsindas till samtliga medlemmar tva veckor fore arsmotet.

EKONOMI

Melthodhayes huvudsakliga finansiering baseras pa gavor frain medlemmar och
andra sponsorer.

VALBEREDNINGEN

Ska ta fram kandidater f6r en kommande styrelse och revisorer.

Valberedning ska bestd av minst tva kandidater som ar medlemmar.

UPPHOVSRATT

Databasmodell, kod och den  webbaserade  applikationen  for
www.melthodhaye.com idgs av Melthodhaye.

Allt  material; sisom  ljudfiler, bilder, texter som publiceras pi
www.melthodhaye.com 4dgs av Melthodhaye.

UPPLOSNING

Upplosning av Melthodhaye kan endast ske om Hans Helighet Patriarken
beslutar detta.

Beslut om upplosning ska inrymma bestimmelser om fordelning av
Melthodhayes tillgangar.

Hans Helighet Patriarken viljer de organisationer och/eller vilgérande dndamal
som organisationens kvarvarande medel ska ga till.

UPPDATERADE STADGAR
Dessa stadgar skapades januari 2008 och uppdaterades den 28 februari 2009.

ANTALET PARAGRAFER I DENNA STADGAR
Stadgan bestar av 27 §.
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